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CORPORACIÓN SEALER’S S.A. nos comprometemos a promover y fomentar la
Responsabilidad Social Empresarial (RSE) en todas nuestras actividades, con el objetivo
de contribuir al desarrollo sostenible, respetar los derechos humanos y generar un
impacto positivo en la sociedad. Para ello, establecemos la siguiente política de
responsabilidad social:
● Respeto a los Derechos Humanos: Nos comprometemos a respetar y promover los

derechos humanos en todas nuestras operaciones y en nuestra cadena de suministro.
No toleraremos ninguna forma de abuso laboral, discriminación, trabajo forzoso,
trabajo infantil u otras violaciones a los derechos humanos.

● Cumplimiento Normativo: Nos comprometemos a cumplir con todas las leyes,
regulaciones y normativas aplicables en todas las jurisdicciones donde operamos.
Velamos por la integridad y la transparencia en todas nuestras prácticas comerciales,
promoviendo una cultura de ética y legalidad.

● Prevención de Riesgos Laborales: Establecemos medidas y controles adecuados
para prevenir accidentes laborales, proteger la salud y seguridad de nuestros
empleados y colaboradores. Fomentamos la participación activa de todos los
miembros de la organización en la identificación y mitigación de riesgos.

● Igualdad de Oportunidades y Diversidad: Promovemos la igualdad de
oportunidades en el acceso al empleo y en el desarrollo profesional. No discriminamos
por motivos de género, raza, religión, orientación sexual, discapacidad u otros factores
protegidos por la ley.

● Ética en los Negocios: Actuamos con integridad, honestidad y transparencia en
todas nuestras relaciones comerciales. Rechazamos cualquier forma de corrupción,
soborno o prácticas anticompetitivas.

● Compromiso con la Comunidad: Nos comprometemos a contribuir al desarrollo
social y económico de las comunidades donde operamos. Fomentamos la
participación activa de nuestros empleados en actividades de voluntariado y proyectos
sociales.

Nuestra Política de Responsabilidad Social Empresarial será revisada por la Alta
Gerencia con una periodicidad anual, para asegurar que continue siendo adecuada a las
necesidades y compatible con el SIG, así mismo será comunicada a nuestras partes
interesadas.
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